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基于OBE 理念的统计学课程项目式教学基于OBE 理念的统计学课程项目式教学
改革探索与实践改革探索与实践

李   飞

大连财经学院，辽宁 大连 116622

摘  要摘  要：立足新时代高等教育提质增效改革背景，遵循成果导向教育育人逻辑，针对民办本
科院校统计学课程传统课堂重理论讲授、轻实操训练、人才输出与行业岗位需求脱节等现实痛点，
以项目式教学（PBL）为实施载体，融合 OBE 反向设计、成果落地的核心思路，依托财经类学校开
展为期一学年课程教学改革实证研究。通过构建分层级课程项目体系、立体化多元考核评价机制，
选取平行班级设立实验班与对照班开展对照教学，结合问卷调查、SPSS 量化数据分析等方式完成
教改成效核验。实证数据显示，融合 OBE 的项目式教学能够显著提升学生统计实操、团队协作与
问题研判能力，课程满意度、教学推荐度处于较高水平。
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11 基于 OBE 理念的项目式教学改革背景 基于 OBE 理念的项目式教学改革背景

根据国家“十四五”规划和 2035 年远景
目标纲要提出的教育发展规划与高等教育内涵
式建设要求，国内的应用型本科高校改变以往
传统的规模化的教学模式，转向以企业需求、
岗位适配、能力落地为核心的人才培养模式。
OBE 成果导向教育从国外引入国内以来，就成
为了应用型高校专业课程改革所遵循的主流指
导思想。其核心逻辑是高校从行业的用人需求、
毕业能力的要求，反向倒推课程目标及课程内
容和考试方式，以学生为中心来组织和开展教
学活动，打破了以往按照教材进行讲解，期末
考试单一评价的单向教学模式。统计学这门课
程对于经济学门类下专业来说，既是公共基础
课，也是专业核心课程，它是将理论与实践联
系在一起，通过经济理论将实际中的数据量化
连接起来，同时具有数学逻辑性和社会实际性
双重特性。但在教学实践当中，很多民办本科
高校的统计学课程通常是以教师讲授为主，主
要流程是理论先行、公式推导、课后演练，这
种固化的授课模式使得课程内容更多的是侧重
于抽象的数据原理，对应的案例数据也比较陈
旧，脱离当下的大数据背景，无法与行业、企
业的需求相匹配。由于缺少实际操作的场景，
学生虽然能够把公式背下来，但是无法将其运
用到实际的案例当中，也无法通过数据量化工
具进行真正经济数据的处理，违背了 OBE 的核
心思想，从而出现了理论学习和岗位需求相互
脱节的教学难题。

项目式教学，其定义是以真实项目任务作
为学习载体的教学模式，主要是依靠小组协作
的模式来完成项目整个流程的实施，包括项目
的选题、数据搜集、数据处理、数据分析到报

告的撰写、成果的答辩。整个流程都在模拟行
业和企业真实的工作状态，小组间的合作驱动
着学生自主去探究知识。因此，项目式教学具
有以学生为主体、以实践成果作为评价的育人
特征与 OBE 成果导向的育人内核是高度契合
的。基于此背景，本课题以财经学院会计学专
业的统计学课程作为研究样本，将 OBE 的指导
思想和逻辑融入到统计学的项目式教学整个流
程当中。以毕业目标作为设计的顶层逻辑，将
项目分层落地，每一阶段进行管控和多元评价，
通过这样一体化的教学框架来评估教改的实际
效果，总结出这种融合式教学模式的适配性和
需要改进的方向，帮助应用型民办本科高校提
升自身的办学水平，服务于地方经济社会发展。

2 基于 OBE 的统计学项目式教学改革整体2 基于 OBE 的统计学项目式教学改革整体
设计设计

根据 OBE 的设计逻辑，以成果为导向反推
教学设计，本研究按照“行业需求调研→毕业
能力指标拆解→课程目标细化→项目体系搭建
→教学实施→成果评价→教学迭代优化”这样
完整的逻辑链条来进行，结合《统计学》这门
核心课程的内容，构建分层项目教学体系，选
择本校 2024 级会计学的两个平行教学班开展对
照实验，在这两个班中，实验班实行 OBE 导向
项目式教学，对照班则继续采用传统的讲授式
教学，然后全周期跟踪一学年的教学数据。

2.1 确定育人目标2.1 确定育人目标

通过调研行业企业岗位要求和人才的核心
能力需求，结合学校人才培养方案、毕业能力
指标拆解出统计学课程三维培养目标。第一维
度为知识目标：学生能够精准阐述统计学的相
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关知识，并且建立完整的统计指标体系，能用
清晰的语言解释统计学的概念及在实际生活中
的应用。第二维度为实操技能目标：学生按照
统计调查的目的和任务，运用恰当的统计调查
方法搜集数据、审核数据并且把数据整理成统
计图表，同时学生能够用描述性统计分析和推
断性统计分析对数据进行分析。第三维度为综
合素养目标：通过小组分工协作提升学生问题
拆解、成果汇报、创新思考的能力。基于三维
目标，建立课程目标—毕业要求—岗位能力对
应体系，确保全部项目任务设计均围绕既定培
养目标展开，杜绝项目选题脱离课程教学内容
的问题。

2.2 项目体系搭建2.2 项目体系搭建

通过对 2024 级会计学专业的学情调查可
知，会计学专业学生的数学基础良好，根据从
入门到精进的认知规律，所有的课程项目分为
简单、中等和综合三级，每个阶段匹配不同的
教学内容以此达到循序渐进的教学效果。所有
的项目选题均取材于大连本地的调研、经营数
据分析和区域消费经济等真实场景，避免脱离
真实的项目案例。

简单层项目主要适配统计学前期内容基础
的知识点。规模以小型单人或双人项目为主，
项目内容依托居民月度的消费收入数据，学生
进行描述性统计分析、简单频数分析、图表制
作等。整体内容利用课堂的碎片化时间完成，
主要目的是帮助学生了解统计学，熟悉数据的
录入流程，夯实统计工具的使用能力，降低学
生对项目任务的畏难心理。

中等层项目对应统计学课程中段讲解内容，
主要包括参数估计和假设检验。规模以 3-4 人
为小组进行实操，主要依托区域大学生消费水
平差异性分析、不同行业薪资水平假设检验等
典型项目。让学生自行设计简单的调查问卷，
进行数据的搜集，并且运用样本数据进行整理
和简单的分析，目的是锻炼学生对于项目的初
步应用能力和团队协作能力。

综合层项目是课程期末的最终反馈呈现，
主要是运用统计学方法进行全流程的操作与汇
报。规模以 5-6 人一组组建项目，每个小组自
行选题，并根据选题设计问卷，收集问卷数据，
整理和分析数据，用多种方法建模以及最终的
成果撰写和答辩，整个流程全面对标企业真实
的岗位工作内容，实现课程知识综合落地。

每一级项目都配套相应的教学资源，包括
数据集、参考文献、软件操作指导等。课前进
行小组任务拆分落地，课中进行知识讲解和项
目设计，课后进行项目初稿整合修改，最后成
果以 PPT 的形式进行汇报。授课教师依托微信

群、线下答疑课开展整个流程的动态指导，并
及时进行项目的复盘总结，保证项目式教学模
式平稳进行。

2.3 多元课程评价体系2.3 多元课程评价体系

传统的统计学期末考试以试卷为单一考核，
无法对学生的综合能力进行测评。本研究依托
OBE 成果可衡量的要求，建立了教师评价、小
组评价、学生自评三方协同评价机制，从知识
的掌握、实操的水平、组内协作三大维度细化
评分细则。过程性考核占成绩的 40%，期末综
合项目报告和试卷各占 30%。评分细则中，教
师评价主要聚焦项目报告的严谨程度、统计方
法选用是否合理以及汇报的表现。小组互评侧
重组员之间的分工和完成度，学生自评主要围
绕着个人知识的收获程度。所有的评价结果都
能对标课程达成度，根据评价得分反向查找教
学项目设计当中的薄弱环节，作为下一阶段教
学优化的依据。

3 教学改革的实施效果3 教学改革的实施效果

课程教改周期结束后，本课题对实验班的
同学进行了课程反馈调研，问卷设计了 17 项测
评题目，有 30 名同学进行了作答，运用 SPSS
软件量化数据分析本次的教改落地效果。

信度层面，问卷整体 Cronbach’s α 系数
为 0.904，高于 0.7 的临界标准，说明问卷内部
一致性优异，测评数据稳定可靠。效度采用探
索性因子分析开展检验，KMO 与巴特利特球形
检验结果显著（巴特球形值 465.588，df=136，
显著性 p ＜ 0.05），满足因子分析适用条件。
因子提取共计 4 个公因子，旋转后累计方差解
释率 74.19%，高于 60%，问卷结构效度良好。
从因子载荷数据来看，案例适配度、项目任务
清晰度、实操能力提升、团队协作、课程满意
度等核心测评题项在第一公因子载荷系数均高
于 0.78，集中反映项目教学内容、实施效果的
整体评价，是影响课程认可度的核心指标。

相关性分析后的结果显示：项目难度适配
性与学生问题解决能力在 0.01 水平显著正相关
（相关系数 0.76）；问题解决能力提升程度与
课程整体满意度显著正相关（相关系数 0.57）；
教学满意度和课程向外推荐意愿呈正相关（相
关系数 0.66，p < 0.01）。课程推荐意愿评分均
值 9.83（满分 10 分），直观体现学生对 OBE
项目式教学的接纳度与认可度。上述数据说明，
合理的项目难度设计能够切实提升学生实操与
问题处理能力，让能力获得感进一步转化为课
程满意度，最终提升学生对新型教学模式的推
荐意愿。

围绕“项目式教学对统计能力提升有效
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性”开展单因素方差分析，统计结果 F=9.777，
p=0.001 ＜ 0.05，组间差异具备统计学意义。样
本数据中，19 名学生选择“教学模式非常有效”，
10 名学生选择“比较有效”，仅 1 人选择一般，
无学生认为教学无效。整体样本均值分布表明，
超 96% 受访学生认可 OBE 融合项目式教学的
育人实效，相较传统课堂，学生在自主学习、
数据分析、团队协作层面收获显著。

除此之外，对照班期末卷面平均成绩 72.3
分，实验班平均成绩 81.6 分，实验班学生在开
放性统计应用题、案例建模题型得分优势突出；
同期 3 名参与课题的本科生依托课程项目素材
申报全国大学生统计建模大赛，实现课程学习
与科创训练联动落地，从学业成绩、科创成果
双重维度佐证教改落地成效。

4 现存问题总结与教学优化改进策略4 现存问题总结与教学优化改进策略

4.1 课程改革落地现存问题总结4.1 课程改革落地现存问题总结

经过一学年的课堂实践与数据复盘，结合
师生座谈反馈内容，本次融合式教学改革在落
地过程中暴露出现实短板，也是后续课程优化
的重点方向。

第一，学生基础差异化加大项目指导难度。
少数基础优异的学生认为现有综合项目难度偏
低，探究空间不足，同一套项目任务难以兼顾
分层学情，教师分层个性化指导工作量陡增，
单人授课难以实现全小组精细化辅导。

第二，评价细则仍需精细化打磨。现行三
维度评价指标整体可行，但部分素养类指标（创
新能力、逻辑思辨）量化打分边界模糊，教师
主观评分存在轻微偏差；在小组互评环节中，
部分组员碍于同学情面打分偏高，一定程度削
弱互评环节考核约束力。

4.2 OBE 导向统计学项目式教学优化改进4.2 OBE 导向统计学项目式教学优化改进
策略策略

针对教改实践暴露的现实问题，结合 OBE

持续改进的核心理念，制定长效优化方案，完
善课程教学体系。

4.2.1 实施项目任务分层设计，适配差异化
学情

在现有三级项目体系基础上，同一项目设
置基础版、进阶版两套任务要求：基础版面向
数理基础薄弱学生，完成基础建模与常规数据
分析即可达标；进阶版面向学有余力学生，增
设拓展变量、多模型对比分析等拔高任务，满
足不同层次学生学习需求。依托课题组成员分
工，拆分班级小组，课题组成员分批次对接不
同小组，实现多教师联合指导，分摊单人辅导
压力。

4.2.2 细化量化考核指标，完善多元评价机
制

优化评价量表，针对创新能力、逻辑思维
等软性指标拆分细化可观测评分点，减少教师
主观裁量空间；完善互评规则，配套项目过程
台账记录，台账写明每位组员具体工作内容，
依据实际工作完成情况开展互评打分，杜绝人
情打分；每学期根据课程目标达成数据微调各
项考核权重，形成“教学实施—数据评价—指
标优化”闭环管理。

5 研究总结与展望5 研究总结与展望

本课题以 OBE 成果导向为顶层设计逻辑，
以项目式教学为落地载体，围绕民办财经院校
统计学课程完成全流程教改设计与实证落地，
通过平行班对照教学、SPSS 量化调研数据、师
生访谈多渠道验证教改价值。从量化数据与学
业成果不难看出，融合式教学模式有效破解传
统统计学课程理论脱离实践的固有弊端，学生
统计实操能力、自主探究意识、团队协作素养
得到明显提升，课程整体满意度与认可度处于
高位，契合应用型本科人才培养的办学定位。                                  
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