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契合产业经济发展的高职专业群建设策略契合产业经济发展的高职专业群建设策略
研究——以重庆市为例研究——以重庆市为例
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重庆海联职业技术学院，重庆 400000 

摘 要：高职院校应按照产业链的不同特征和功能进行专业群的布局定位，明确专业服务的职
业岗位群，提高高职教育的适应性。基于 2023 年重庆市高职专业群和三次产业相关数据，分析了
高职院校专业群与产业经济发展的契合度，研究发现：重庆市高职专业群布局与产业发展需求存
在一定的偏差；部分重点产业相关专业群供给不足，滞后于区域产业发展需求；与第三产业相关
的专业群建设数量较多，超过产业发展需求；土木建筑、交通运输等相关专业群建设水平较低。
为更好地适应区域产业的转型发展，提出教育主管部门应做好专业群建设的顶层设计，进一步加
强专业群的统筹布局；高职院校应逐步打破管理边界，促进专业群联动建设，进一步推动高职专
业群与产业协同发展，提升高职教育的适应性。
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0 引言0 引言

2019 年，教育部、财政部印发的《关于实
施中国特色高水平高职学校和专业建设计划的
意见》，明确提出高职学校专业群的建设应面
向区域或行业重点产业，依托优势特色专业，
健全对接产业、动态调整、自我完善的专业群
建设发展机制，促进专业资源整合和结构优化。
高职教育需与产业结构适应匹配，才能发挥其
重要的功能。当前，我国经济进入高质量发展
新阶段，产业升级和经济结构的调整对人才培
养数量与质量方面提出了新的要求。面对区域
产业的转型升级，高职院校应按照产业链的不
同特征和功能进行专业群的布局定位，明确专
业服务的职业岗位群，提高高职教育的适应性。

“十四五”时期，重庆市产业结构在工业
稳定增长的基础上全市加快升级转型。以电子、
汽摩、装备制造、消费品等为主的传统优势产
业调整、优化升级，形成以物联网、新能源及
智能网联汽车、智能机器人、高端装备制造等
为支点的战略性新兴产业，传统服务业也以集
聚化、集群化发展为导向，不断转型发展。产
业结构的调整决定了劳动力结构的调整，面对
传统产业的升级改造、现代服务业的蓬勃发展
以及新兴战略产业发展的需要，高职教育需要
储备与培养相关领域技术技能人才，构建服务
于区域产业经济发展的高水平专业群，提高高
等职业教育的适应性。因此，本文从契合产业
经济发展的视域出发，基于重庆市高职专业群
和三次产业相关数据，分析高职专业群与产业
经济发展的契合度以及高职专业群建设策略，
使高职专业群精准对接产业发展需求，提升高
等职业教育的适应性。 

1 重庆市高职教育专业群建设现状1 重庆市高职教育专业群建设现状

重庆市在高职教育专业建设领域一直非常

重视服务地方经济发展。为推进高职教育专业
群与产业经济协同发展，提升高等职业教育的
适应性。2020年《重庆市职业教育改革实施方案》
提出，职业学校应按照“产业链”“技术核”“职
业域”建设特色专业群，提升职业教育服务经
济社会功能。2021 年，重庆市启动高水平专业
群建设计划，共立项 60 个市级高水平专业群、
15 所市级高水平高职学校、5 所市级高水平高
职学校立项培育单位，旨在引领全市职业教育
服务国家战略、融入区域发展、促进产业升级。
截至 2023 年，重庆市高职院校 43 所，共开设
284 个专业群，其中，高水平专业群 60 个，高
水平专业群占比 21%，初步形成了“对接区域
重点产业、校企深度融合”的专业群发展体系。

2 重庆市高职专业群与产业经济发展的契2 重庆市高职专业群与产业经济发展的契
合度分析合度分析

2.1 高职专业群结构与产业结构的适应性2.1 高职专业群结构与产业结构的适应性

参照陈超群（2020）[1]、赵鹏程和李长春
（2023）[2] 等人的研究，本文采用结构偏离度
分析高职专业群结构与区域产业结构的适应性。
结构偏离度计算公式如下：

结构偏离度 = 专业群结构比重－产业结构
比重         

其中，结构偏离度等于 0，说明二者处于
动态平衡；结构偏离度绝对值接近于 0，说明
专业群结构和产业结构逐渐趋于适应状态；结
构偏离度绝对值越小，说明二者契合度越好；
反之，说明二者契合度越差。

首先，参照陈基纯（2020）[3] 的研究方法，
按照专业群的产业特性对高职专业大类进行归
类分析，依据教育部发布的 19 个高职教育专业
大类，将农林牧渔归为第一产业相关专业；将
资源环境与安全、能源动力与材料、土木建筑、
水利、装备制造、生物与化工、轻工纺织、食
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品药品与粮食划分为第二产业相关专业；将交
通运输、电子信息、医药卫生、财经商贸、旅游、
文化艺术、新闻传播、教育与体育、公安与司法、
公共管理与服务划为第三产业相关专业。然后，
根据 2023 年重庆市高职专业群数量和三次产业
GDP 产值，利用结构偏离度公式得到专业群与
三次产业的结构偏离度，结果如表 1 所示。

结果表明，高职专业群整体布局与三次产
业结构基本一致，但仍存在一定的偏差：①在
重庆市高职专业群整体布局中，高职专业群与
第一产业、第二产业的结构偏离度绝对值较低

且为负数，这表明第一产业和第二产业相关专
业群建设略低于产业发展的需求；②第三产业
与其相关的专业群结构偏离度绝对值较高，表
明与第三产业相关的专业群建设数量高于产业
发展需求；③市级高水平专业群与三次产业的
结构偏离度绝对值低于全市所有专业群与三次
产业的结构偏离度绝对值，这表明在教育主管
部门的组织下，高水平专业群结构与产业结构
的契合度更高，高水平专业群建设更符合现代
产业发展的需求。

表 1 重庆市高职院校专业群与三次产业的结构偏离度

产业类型
高水平专业
群数（个）

高水平专业
群占比（%）

专业群
数（个）

专业群
占比（%）

产业结构
占比（%）

高水平专业群与产
业结构的偏离度

专业群与产业
结构的偏离度

第一产业 2 3.3 2 0.7 6.9 -0.036 -0.062
第二产业 22 36.7 96 33.8 38.8 -0.021 -0.050
第三产业 36 60 186 65.5 54.3 0.057 0.112

2.2 高职专业群与重点产业分布的协调性2.2 高职专业群与重点产业分布的协调性

根据教育部发布的 19 个高职教育专业大
类，经整理统计，2023 年全市高职院校各专业
大类高水平专业群数量，见图 1；2023 年全市
高职院校各专业大类专业群数量，见图 2。从
高水平专业群设置数量来看，60 个高水平专业
群共覆盖 17 个专业大类，轻工纺织、公安与司
法两个专业大类没有高水平专业群。专业群数
量排列第一位的是电子信息大类，有 11 个高水
平专业群；其次是装备制造大类，有 9 个高水
平专业群；排列第三位的是医药卫生和财经商
贸大类，各有 7 个高水平专业群，见图 1。

图 1  2023 年重庆市高职院校各专业大类高水平图 1  2023 年重庆市高职院校各专业大类高水平
专业群数量专业群数量

数据来源：高水平专业群数据来源于 2021
年重庆市教育委员会《关于重庆市高水平高职
学校和专业群建设计划项目拟立项 ( 含培育 ) 建
设名单公示 》专业群立项文件

从专业群设置来看，专业群数量在 40 个以
上的高职专业大类有电子信息、装备制造、财
经商贸，专业群数量在 20 ～ 40 个之间的高职
专业大类有土木建筑、交通运输，专业群数量
在 10 ～ 20 个之间的专业大类有医药卫生、旅游、
文化艺术、教育与体育、公共管理与服务，专
业群数量在 10 个以下的专业大类有农林牧渔、
资源环境与安全、能源动力与材料等 9 个高职
专业大类，见图 2。

图 2  2023 年重庆市高职院校各专业大类专业群图 2  2023 年重庆市高职院校各专业大类专业群
数量数量

数据来源：专业群数据来源于 2023 年重庆
市高职院校高职教育质量年度报告

从重庆市高职专业群整体布局来看，各高
职院校专业群以及高水平专业群的设置相对集
中于电子信息、装备制造与财经商贸，能够紧
密对接信息技术、新能源汽车、装备制造等主
导产业，但对接新材料、生物技术、新能源及
新型储能、轻纺食品、现代农业等产业的专业
群数量较少，并且土木建筑、交通运输类别的
专业群设置数量较多，但入选的市级高水平专
业群数量较少，这表明这两类专业群建设水平
较低。

3 研究结论与对策3 研究结论与对策

3.1 研究结论3.1 研究结论

本文基于重庆市高职院校专业群建设和产
业发展相关数据，从专业群结构与产业结构的
适应性、专业群与重点产业分布的协调性两个
方面分析了专业群与产业经济发展的契合度，
研究发现高职院校专业群设置遵循了与行业需
求对接的原则，但与产业发展需求存在一定的
偏差，存在以下问题：①与第一产业相关的农
林牧渔类专业群仅有 2 个，不能满足重庆地区
现代高质量农业发展的需求；②第二产业相关
的专业群分布不均衡，主要集中在装备制造和
土木两个专业大类，而能源动力与材料、生物
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与化工和轻工纺织等专业群设置数量较少。根
据重庆市“十四五”规划和“33618”现代制造
业集群体系所部署的重点产业发展规划，资源
环境与安全、能源动力与材料、生物与化工等
重点产业相关的专业群数量和比重应逐步提高。
③由于第三产业相关专业群建设投入少、见效
快、较易调整等原因，第三产业相关专业群设
置数量较多，其超过产业发展需求。④土木建筑、
交通运输类别的专业群设置数量较多但整体建
设水平较低。可见，重庆市高职院校专业群的
建设针对性还不足，需进一步优化专业群整体
布局，提高高职教育的适应性。

3.2 对策建议3.2 对策建议

为更好地适应区域产业经济发展的需求，
推动高职专业群与产业协同发展，提高高职教
育的适应性，高职院校专业群建设可以采取如
下措施。

3.1 做好专业群建设的顶层设计，统筹协调3.1 做好专业群建设的顶层设计，统筹协调
专业群布局专业群布局

聚焦重庆市主导产业、优势产业和新兴产
业的发展需要，围绕重庆市“33618”现代制造
业集群体系和“416”科技创新布局等产业发展
战略，教育主管部门需引导高职院校重点建设
与产业体系发展相适应的专业群，发挥政府在
产教融合的主导作用。教育主管部门可以制定
《专业群建设总体方案与评价体系》，对专业
群进行系统性规划与指导，鼓励各高职院校重
点布局新一代信息技术、新能源及智能网联汽
车、新材料、高端装备、生物技术、节能环保
等领域相关的专业群，撤销市场供给过剩、职
业岗位需求不大的专业群；出台《专业群建设
动态调整管理办法》，实现专业群建设的动态
调整与自我完善机制，鼓励专业群建设单位根
据产业经济发展需求调整优化人才培养内容，
以适应新业态、新技术、新工艺的需求；同时，
推动形成重点产业与对口专业群的产业发展支
撑机制，对于重点建设的专业群，给以资源、
资金和组织等方面的支持，如向重点产业相关

专业群扩大招生名额、增设专业群和拓宽专业
群布局范围，为重点产业提供充足的对口专业
人才。

3.2 打破管理边界，促进区域内专业群协同3.2 打破管理边界，促进区域内专业群协同
发展发展

专业群建设周期长、投入大，由此导致专
业群整体布局与产业结构存在一定的偏差。对
此，高职专业群的建设可以逐步打破校际壁垒
和管理边界，依托共同的办学资源、办学设备
和师资力量等，集中资源打造高水平专业群（徐
兰和麦强，2022）[4]。如能源动力相关专业群目
前仅有 4 所高职院校建设，与重庆市新能源与
新型储能特色产业的发展需求相差较大，依据
重庆市“33618”现代制造业集群体系，新能源
与新型储能这一产业将被重点打造为千亿级特
色优势产业集群。因此，在专业群建设过程中，
与能源动力相关的专业群建设院校可以联动建
设新能源与新型储能专业群，以区域高职院校
办学资源为共同的基础，以新能源与新型储能
产业集群发展需求为引导，共享实训设备、教
学团队、校企合作等资源，推动区域分工协作，
发挥区域间比较优势，集合多方资源联合建设
新能源与新型储能高水平专业集群。

4 结语4 结语

职业教育适应性的提升是新时期我国职业
教育发展的重要任务之一（宋亚峰，2022）[5]。
面对传统产业的升级改造、现代服务业的蓬勃
发展以及新兴战略产业发展的需要，本文以契
合产业经济发展的视域出发，基于重庆市高职
专业群和三次产业相关数据分析了专业群与产
业经济发展的契合度，并据此提出教育主管部
门应做好专业群建设的顶层设计，进一步加强
专业群的统筹布局；高职院校应逐步打破管理
边界，促进专业群联动建设，以此构建起服务
于区域产业经济发展的高水平专业群，为区域
经济转型升级提供充足的专业人才，提升高等
职业教育的适应性。
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